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u Parité : 23,5% de doctorantes
U 217 doctorants inscrits en 2017/2018
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' 217 doctorants inscrits en 2017 / 2018 ‘
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Les spécialités

Depuis le conseil du 23/01/2013
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SciencesTechnol ogi es deéograpbidua (CHNU 23,27, 85036, 61)

Electronique, Optronique et Systemes (CNU 63)

Signal, Image, Automatique (CNU 27, 61)

Mathématiques (CNU 25, 26)
Informatique (CNU 07, 15, 27, 61)
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|nternati0nal Mathématiques et STIC

Cotutelles : 37 thesesoit 17%

Au moins 9 mois de présence a UPE pendant la these (conseil du 12/01/2016)

Etrangers : 59% des doctorants (> 40 nationalités)

17 algériens, 15 chinois, 12 tunisiens, 9 libanais, 9 marocains, 7 viethamiens

Partage sur | es fili res de recrutement ~° | 06®tr
Des enseignantghercheurs représentenMstic lors de la tournée doctorale au MexiqueGonacyt)

7 bourses M2 / an duLabex Bézout dont 60% poursuivent par une thes#stic

Mobilité : Financements UPE et EdMstic en 2018
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Mobilités Doctorants Mobilités UPE Cotutelles UPE Prof Invité UPE
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Organisation et Gouvernance _




Financement.des doctorants 2017/18
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Alloc établ.
36%

'C. recherche
21%

Bourses étrangére
20%
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Répartition :
36% al l
21% contrats de recherche
20% bourses de gouvernementniv étrangeres
12% conventions CIFRE
7% allocations AMN, AMX, CEA ou DIM
4 % fonctionnaires (IPEF, ITPE, PRAG, gendarme)
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Contrats doctoraux attribués au conseil de juin
2 X % Enpc
1 Esiee
4 Upec
8 Upem

%, alloc Labex Bézout: (1 en 2014, 2015, 2018 et 3 en
2016, 2017)

Montant minimum fixé au SMIC (conseil du 13/09/2014) pendant les séjours a UPE si cotutelle

LOEd demande au di

recteur

de th se |l e financement
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Flux des doctorants Mathématiques et STIC

0 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

e oCtorants 255 228 229 217 212
«w=cotutelles 49 49 47 42 37
e=mmsoutenances 64 72 57 65 62
e=mgbandons 8 10 6 5 0

AN 4+ 51 43 58 42 26
AN 1 61 56 68 61 66
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Encadrement et:suivi:des theses T hehne ic e & 5010

Encadrement et suivi des theses
Durée des théses ~3,5 années

Année 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nbre soutenances 59 64 72 57 65 62
Durée (mois) 43 43 42 41 42 44

u Convention obligatoire si cotutelle
u Charte du doctorat et charte de deontologie obligatoires
u  Pas plus de 4 doctorants par encadrant
u D®r ogation obligatoire pour r® nscriptiaon
indiquée
u  Comité de suivi individuel (conseil du 13/09/2016) :
Aau moins 2 membres HDR ext®rieurs ~ | 060®qui

Aentretien avec le doctorant pour réinscription en année 3 et +
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Politique de formation doctorale Mathématiques et STIC

Ul Offre de formation (ED et DED)

U Obligation de formation :
Doctorant standard : 70 heures deours Scientifiqueset 30 heures deours Professionnalisants
Doctorant avec mission dbébenseignement

noctoriales, NCT, TOEIC (DED)

-obilité internationale longue (UPE et ED)permet de valider 20 heures de CS et 15
S de cours de langue

ourn®e des doctorants (juin) : i nter ve
mouvant | 6insertion professionnell e de

10



